
Підпис Дата

П.І.Б .:

Дата народження:

Телефон: 

E-mail:

Місто проживання:

Освіта:

спеціальність:
курс:
Знання програм:

Бажана посада:

Бажаний рівень з / п:

Досвід роботи:
Найменування 
організації

Період роботи: з до

Посада:

Найменування 
організації

Період роботи: з до

Посада:
Чи працювали коли-небудь в компаніях, що займаються 
виробництвом / реалізацією будівельних матеріалів?

Відповідно до ч.4 ст.9 ЗУ від 27.07.2006 №152-ФЗ “Про персональних даних” даю згоду на обробку Групою компаній “Стан-
дартпарк” моїх персональних даних, вказаних в цій заяві, надання з метою сприяння в працевлаштуванні і перевірці 
наданих даних. ГК “Стандартпарк” має право здійснювати збір, систематизацію, накопичення, зберігання, уточнення 
(оновлення, зміну), використання, блокування, знищення моїх персональних даних неавтоматизованим способом. Дана 
згода діє з дати підписання анкети до його письмового відзиву.

www.standartpark.ua

АНКЕТА



кра їн  присутност
і

Україна, Польща, Румунія, 
Молдова, Росія, Білорусія, 
Казахстан, Іспанія, США та 
Канада

10 650 Міжнародна команда 
працівників

товарних напрямків,
10 під власними
торговими маркамибі

ль
ш

е

людей

понад

15

Конструкторське бюро Проектна служба

Торгових 
представництв

Виробничих 
підприємств

6

Торгово-виробнича міжнародна 
компанія «Стандартпарк» працює з 
2000 року у сфері збору, очищення, 
відведення води, інженерного 
облаштування та благоустрою території.

39

ВИРОБНИЦТВО КОМПАНІЇ
СЕРТИФІКОВАНО ПО СТАНДАРТУ
МІЖНАРОДНОЇ ЯКОСТІ ISO 9001

Наші зобов’язання:

→→ Офіційне працевлаштування
→→ Стабільна «біла» заробітна плата
→→ Повний соціальний пакет
→→ Корпоративний мобільний зв’язок
→→ Допомога наставника при навчанні в період 
адаптації

→→ Реальні перспективи кар’єрного росту
→→ Заохочення ініціативних працівників
→→ Корпоративні та спортивні заходи та конкурси

Якщо наші цінності: відповідальність, 
чесність, проактивність, 
інноваційність, клієнтоорієнтованість, 
командна робота і професіоналізм, 
Вам близькі,тоді ми чекаємо Ваше 
резюме!

Вибирай зручний спосіб зв’язку:
→→ Заповнити анкету (на зворотній стороні) та передати HR-менеджеру
→→ Відправити своє резюме на пошту: robota@standartpark.com.ua
→→ Зв’язатися з HR-менеджером за тел. 067 790 37 07


